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Persondatapolitik for rekruttering

Vi opfordrer dig til at leese vores persondatapolitik for rekruttering for at f& mere at vide om vores behandling
af personoplysninger i forbindelse med rekrutteringsprocessen, for du indsender din ansagning.

Vikan A/S, Reavevej 1, 7800 Skive, CVR-nr. 10290147 ("Vikan”, "Wi", "0s” eller "vores”) er dataansvarlig for
persondata, der indsamles og behandles som led i rekrutteringsprocessen. Vikan samarbejder med HR-
ON, der fungerer som databehandler for Vikan i fornold til det anvendte rekrutteringssystem.

For at kunne vurdere din ansagning behandler vi de oplysninger, herunder personoplysninger, som du
afgiver i din ansegning og dit CV. Hvis du inckaldes til en samtale, vil viindsamle og evaluere de cplysninger,
som du giver i den forbindelse. Grundlaget for vores benhandling af dine personoplysninger er din ansagning
om indgéelse af en anseettelseskontrakt med Vikan, jf. datapeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra
L samt vores legime interesse | at behandle oplysninger, du selv har gvet os, |f.
databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra f.

Hvis jobbet kreever, at du gennemferer personlighedstest eller lignende, vil du blive informeret om dette,
nér vi har behandlet din ansegning. Resultaterne af s&danne test vil blive behandlet fortroligt, men vil indgéa
i vores behandling af din ansegning. Grundlaget for denne behandling er databeskyttelsesforordningens
artikel 6, stk. 1, litra b.

Som en del af vores evaluering af dig og din ansegning kan det veere, at vi indnenter referencer fra dine
tidligere og/eller nuvasrende arbejdsgivere. Vi indhenter kun referencer fra personer, du har angivet | din
ansggning. Grundlaget for behandlingen er databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra 1, eller hvis
du har givet dit samtykke databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra a.

Vi anbefaler, at du ikke afgiver felsomme personoplysninger, s&som oplysninger om race eller etnisk
oprindelse, religion, fagforeningsmedlemskab, seksuel crientering, helbredsoplysninger osv., | din
ansggning. Hvis varetagelsen af en stiling undtagelsesvis stiller saerlige krav til heloredsmasssige forhold,
vil vi — efter konkret vurdering — bede om dit samtykke til at behandle s&danne personoplysninger, |f.
databeskyttelsesforordningens artikel 6, stk. 1, litra a og databeskyttelsesforordningens artikel 9, stk. 2, litra
a.

Hvis du bliver tibudt et job i et af Vikan-gruppens selskaber, vil din ansegning og yderligere
personoplysninger, der indhentes i forbindelse med rekrutteringen, indgé i din medarbejdermappe.

Hvis du fér afslag p& din ansegning, opbevarer vi din ansegning og eventuelle yderligere personoplysninger
indhentet i labet af rekrutteringsprocessen i en periode pa 6 méaneder efter afslaget. Din ansegning og
yderligere personoplysninger slettes efter 6 méaneder, medmindre du har givet samtykke til, at vi méa
opbevare personoplysningerme i en leengere periode. Forinden udlgbet af de ferste 6 méneder far du
mulighed for at afgive samitykke til opbevaring | yderligere 6 méneder.

Ethvert samtykke, som du har givet | forbindelse med ansegnings- og/eller rekrutteringsprocessen, kan il
enhver tid tilbagekaldes ved at kontakte os som angivet nedenfor. Tilbagekaldelse af dit samtykke vil have
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virkning for den fremtidige behandling af dine personoplysninger, men pavirker ikke lovligheden af den
pehandling, der er baseret pa samtykket inden tilbagekaldelsen.

Dine personoplysninger kan, hvis det er relevant, deles med andre koncernforbundne selskaber. Sadanne
koncernforbundne selskaber kan omfatte selskaber beliggende 1 lande uden for EU/EDS, der ikke har et
tilstreekkeligt sikkerhedsniveau, herunder Rusland og USA. | dette tilfeelde vil overfarslen baseres pa EU-
Kommissionens standardkontrakter for at skre en filstraskkelig grad af databeskyttelse i forbindelse med
overfarslerme.

Du har ret til at f& indsigt | de personoplysninger, som vi behandler om dig, dog med visse lovbestemte
undtagelser. Du har endvidere ret il at gere indsigelse mod indsamlingen og den videre behandling af dine
personoplysninger. Du har derudover ret til at bede om, at oshandlingen af dine personoplysninger
begraenses, at dine personoplysninger berigtiges, herunder fuldstaendiggeres, séfremt dette er ngdvendigt,
eller at dine personoplysninger slettes i visse tilfeslde.

Under seerlige omsteendigheder kan du ogsé bede om at f& en kopi af dine personoplysninger i et
velstruktureret, aimindeligt og maskinlaesbart format samt bede 0s om at transmittere de personoplysninger,
som du har givet s, til en anden dataansvarlig.

Hvis du gnsker at udeve nogle af dine rettigheder, eller har du spergsmal vedrerende behandlingen af dine
personoplysninger, kan du kontakte os pé Privacyprotection@vikan.com.

Hvis du ensker at klage over behandlingen af dine personoplysninger, bedes du kontakte os pé
Privacyprotection@vikan.com. Du kan ogsé indgive en klage til Datatilsynet, Carl Jacobsens Vej 35, 2500
Valby, telefonnummer +45 33 19 32 00, e-mall dt@datatilsynet.dk.
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